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ACTA  002 

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: CIERRE DE LA TRANSVERSAL DE SEGURIDAD Y 
SALUD EN EL TRABAJO Y AMBIENTAL-  ACTIVIDADES DE FORMACIÓN DEL PROGRAMA DE 
FORMACIÓN  AUTOMATIZACION DE SISTEMAS MECATRONICOS FICHA:3172447  

CIUDAD Y FECHA: 

 

Ibagué, 13 de abril de 2026 HORA INICIO: 

9:00 P.M. 

HORA FIN: 

12:00 P.M. 

LUGAR Y/O ENLACE: 

 

Ambiente de 
formación/Nave 42-01 

DIRECCIÓN / REGIONAL / CENTRO: 

INDUSTRIA Y CONSTRUCCION – SENA 

REGIONAL TOLIMA. 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 
1. Saludo del instructor a aprendices 

2. Información de contexto del programa Formación AUTOMATIZACION DE SISTEMAS 
MECATRONICOS FICHA No. 3172447, con referencia a la competencia “PROTECCIÓN 
PARA LA SALUD Y EL MEDIO AMBIENTE”. 

3. Relación de aprendices que aprobaron la transversal de Seguridad y salud en el trabajo y 

ambiental en el programa de  
4. Formación  AUTOMATIZACION DE SISTEMAS MECATRONICOS FICHA No. 3172447, 

Relación de acciones de retención de aprendices, realizadas durante el proceso formativo de la 
transversal orientada. 

5. Proposiciones y varios. 
 

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: 

 
Realizar acta de cierre del programa Formación AUTOMATIZACION DE SISTEMAS MECATRONICOS 
FICHA No. 3172447,  con fecha de corte a 13/04/2025 en la transversal de “Seguridad y Salud en el 
trabajo y Ambiental” orientada por la instructora Diana Milena Serrato Arias. 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

1. Saludo de los instructores participantes. 
 

La instructora de la transversal de Seguridad y Salud en el Trabajo y Ambiental expresa un saludo a los 
aprendices de la Formación AUTOMATIZACION DE SISTEMAS MECATRONICOS FICHA No. 
3172447, da  informe sobre  la transversal de seguridad y salud en el trabajo y ambiental.  
 
2. Información de contexto del programa de formación AUTOMATIZACION DE SISTEMAS 

MECATRONICOS FICHA No. 3172447, con referencia a la transversal orientada. 
  
 
La instructora Diana Milena Serrato Arias de la transversal de Seguridad y salud en el trabajo y 

ambiental , relaciona información de contexto pertinente del programa Formación AUTOMATIZACION 
DE SISTEMAS MECATRONICOS FICHA No. 3172447, con referencia a la transversal 
orientada Seguridad y salud en el Trabajo y Ambiental. 
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3. Relación de aprendices que aprobaron la transversal de Ética en el programa Formación 

AUTOMATIZACION DE SISTEMAS MECATRONICOS FICHA No. 3172447con fecha de corte a 
13/04/2026. 

 
En total son (21) aprendices los que cumplieron y aprobaron con las evidencias de la transversal de 
Seguridad y salud en el Trabajo y Ambiental.  
 

N
o.  

No. 
DOCUMENTO 

NOMBRES Y APELLIDOS 
JUICIOS 

EVALUATIVO
S 

1 1110490306 Steven Ulises Lopez Silva APROBADO 

2 1105464940 Santiago Campos Moreno APROBADO 

3 1110454528 
Jeisson Manuel Martinez 
Cerquera APROBADO 

4 1033719768 Juan Camilo Piñeros Garcia APROBADO 

5 1105466062 laura sofia acosta saavedra APROBADO 

6 1077227544 zhara sophia martinez quintero  APROBADO 

7 1110489024 Aleks Gabriel Campos Cubillos  APROBADO 

8 1107977788 Anamaria Cruz Sarmiento APROBADO 

9 1032877553 Miguel Angel Mendez Gomez APROBADO 

10 1072100534 Juan Manuel Ospina Mosos APROBADO 

11 1106634545 Luis Gabriel Rico Aguilar APROBADO 
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12 1107977379 Luis Esteban Montes Castaño APROBADO 

13 1005691847 Sergio Alejandro Rodriguez Bustos APROBADO 

14 1135884357 Owen Oneider Ramirez Gonzalez APROBADO 

15 1109491763 Nicolas Mauricio Reyes Ramirez APROBADO 

16 1110444879 Kevin Stiward Cubillos Diaz APROBADO 

17 1005826130 Yojan  Arley Saavedra Zambrano  APROBADO 

18 1104943615 Juan Felipe Pretell barrero APROBADO 

19 1105466933 jhoan sebastian perdomo herrara APROBADO 

20 1104941970 jose samuel ramirez herrera APROBADO 

21 110452823 juan jose esterling hernandez  APROBADO 
 
 
Plan de Trabajo: 
 

PLAN DE TRABAJO CONCERTADO                                                                                                           (Aprendíz - Instructor) 

Programa de Formación: AUTOMATIZACION DE SISTEAS MECATRONICOS 

COMPETENCIA: 
PROTECCIÓN PARA 

LA SALUD Y EL 
MEDIO AMBIENTE                      

Transversal: Seguridad y Salud en el Trabajo y Ambiental 

Instructor:  Diana Milena Serrato Arias 

N
o. 

APELLIDOS Y 
NOMBRES DEL 

APRENDIZ (Ficha No: 
(3172447) 

ACTIVIDAD 1 ACTIVIDAD 2 ACTIVIDAD 3  ACTIVIDAD 4 

  RA1:   ANALIZAR LAS 
ESTRATEGIAS PARA LA 

PREVENCIÓN Y 
CONTROL DE LOS 

IMPACTOS 
AMBIENTALES Y DE LOS 

ACCIDENTES Y 
ENFERMEDADES 

LABORALES (ATEL) DE 
ACUERDO CON LAS 

POLÍTICAS 
ORGANIZACIONALES Y 
EL ENTORNO SOCIAL. 

RA2:    IMPLEMENTAR 
ESTRATEGIAS PARA EL 

CONTROL DE LOS 
IMPACTOS 

AMBIENTALES Y DE 
LOS ACCIDENTES Y 
ENFERMEDADES DE 
ACUERDO CON LOS 

PLANES Y 
PROGRAMAS 

ESTABLECIDOS 

RA3:   PROPONER ACCIONES 
DE MEJORA PARA EL 

MANEJO AMBIENTAL Y EL 
CONTROL DE LA SST, DE 

ACUERDO 
CON ESTRATEGIAS DE 

TRABAJO, COLABORATIVO, 
COOPERATIVO Y 

COORDINADO EN EL 
CONTEXTO 

PRODUCTIVO Y SOCIAL. 

RA4:   PROPONER 
ACCIONES DE MEJORA 

PARA EL MANEJO 
AMBIENTAL Y EL 

CONTROL DE LA SST, 
DE ACUERDO 

CON ESTRATEGIAS DE 
TRABAJO, 

COLABORATIVO, 
COOPERATIVO Y 

COORDINADO EN EL 
CONTEXTO 

PRODUCTIVO Y 
SOCIAL. 

Evidencia de Producto: 
Evidencia de  Taller NO. 1 

conceptualizacion de 
SST y ambiental y que es 
un accidente de tabajo e 

incidente de trabajo 

Evidencia de Producto:  
Elementos de proteccio 

personal Resolucion 
2400  de 1979,  

Normatividad en 
seguridad y salud en el 

trabajo y ambiental 

Evidencia de Producto:  
Clasificacion de peligros 
según la GTC 45 de 2012, 

matriz de riesgos 

Evidencia de Producto: 
extintores, clasificacion, 

triangulo del fuego 

 E Evidencia de 
Desempeño: Equipos de 

trabajo. 

 Evidencia de 
Desempeño: Equipos de 

trabajo. 

 Evidencia de Desempeño: 
Equipos de trabajo. 

 Evidencia de 
Desempeño: Equipos de 

trabajo. 
FORMA DE ENTREGA DE LA 

ACTIVIDAD 
FORMA DE ENTREGA DE LA 

ACTIVIDAD 
FORMA DE ENTREGA DE LA 

ACTIVIDAD 
FORMA DE ENTREGA DE LA 

ACTIVIDAD 

FÍSICO X DIGITA
L 

  FÍSICO X DIGIT
AL 

X FÍSICO X DIGITAL FÍSIC
O 

X DIGI
TAL 

X 

FECHA DE 
ENTREGA 

¿ENTREG
O? 

FECHA DE 
ENTREGA 

¿ENTREGO? FECHA DE ENTREGA    
SI 

¿ENTR
EGO? 

FECHA DE 
ENTREGA 

¿ENTREGO? 

S
I 

NO SI NO NO SI NO 

1 Steven Ulises Lopez 
Silva 

16/02/2026 

X 

  23/02/20
26 X 

  30/03/2026 

X 

  13/04/2026 

X 

  

2 Santiago Campos 
Moreno 

16/02/2026 

X   

23/02/20
26 X   

30/03/2026 

X   

13/04/2026 

X   

3 Jeisson Manuel 
Martinez Cerquera 

16/02/2026 

X   

23/02/20
26 X   

30/03/2026 

X   

13/04/2026 

X   

4 Juan Camilo Piñeros 
Garcia 

16/02/2026 

X 

  23/02/20
26 X 

  30/03/2026 

X 

  13/04/2026 

X 
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5 laura sofia acosta 
saavedra 

16/02/2026 

X   

23/02/20
26 X   

30/03/2026 

X   

13/04/2026 

X   

6 zhara sophia martinez 
quintero  

16/02/2026 

X   

23/02/20
26 X   

30/03/2026 

X   

13/04/2026 

X   

7 Aleks Gabriel Campos 
Cubillos  

16/02/2026 

X 

  23/02/20
26 X 

  30/03/2026 

X 

  13/04/2026 

X 

  

8 Anamaria Cruz 
Sarmiento 

16/02/2026 

X   

23/02/20
26 X   

30/03/2026 

X   

13/04/2026 

X   

9 Miguel Angel Mendez 
Gomez 

16/02/2026 

X   

23/02/20
26 X   

30/03/2026 

X   

13/04/2026 

X   

1
0 

Juan Manuel Ospina 
Mosos 

16/02/2026 

X 

  23/02/20
26 X 

  30/03/2026 

X 

  13/04/2026 

X 

  

1
1 Luis Gabriel Rico Aguilar 

16/02/2026 

X   

23/02/20
26 X   

30/03/2026 

X   

13/04/2026 

X   

1
2 

Luis Esteban Montes 
Castaño 

16/02/2026 

X   

23/02/20
26 X   

30/03/2026 

X   

13/04/2026 

X   

1
3 

Sergio Alejandro 
Rodriguez Bustos 

16/02/2026 

X   

23/02/20
26 X   

30/03/2026 

X   

13/04/2026 

X   

1
4 

Owen Oneider Ramirez 
Gonzalez 

16/02/2026 

X   

23/02/20
26 X   

30/03/2026 

X   

13/04/2026 

X   

1
5 

Nicolas Mauricio Reyes 
Ramirez 

16/02/2026 

X 

  23/02/20
26 X 

  30/03/2026 

X 

  13/04/2026 

X 

  

1
6 

Kevin Stiward Cubillos 
Diaz 

16/02/2026 

X 

  23/02/20
26 X 

  30/03/2026 

X 

  13/04/2026 

X 

  

1
7 

Yojan  Arley Saavedra 
Zambrano  

16/02/2026 

X 

  23/02/20
26 X 

  30/03/2026 

X 

  13/04/2026 

X 

  

1
8 

Juan Felipe Pretell 
barrero 

16/02/2026 

X 

  23/02/20
26 X 

  30/03/2026 

X 

  13/04/2026 

X 

  

1
9 

jhoan sebastian 
perdomo herrara 

16/02/2026 

X 

  23/02/20
26 X 

  30/03/2026 

X 

  13/04/2026 

X 

  

2
0 

jose samuel ramirez 
herrera 

16/02/2026 

X 

  23/02/20
26 X 

  30/03/2026 

X 

  13/04/2026 

X 

  

2
1 

juan jose esterling 
hernandez  

16/02/2026 

X 

  23/02/20
26 X 

  30/03/2026 

X 

  13/04/2026 

X 

  

 
Link Drive de Evidencias: 
https://drive.google.com/drive/folders/1tWdH_jk9KqAyLmhwpXquF4VoRNqRyAB 

 

https://drive.google.com/drive/folders/1tWdH_jk9KqAyLmhwpXquF4VoRNqRyAB
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4. Relación de acciones de retención de aprendices, realizadas durante el proceso formativo 

de la transversal orientada. 
 

En el seguimiento de la formación que se hace al programa Formación AUTOMATIZACION DE 
SISTEMAS MECATRONICOS FICHA No. 3172447, a continuación, se relaciona las acciones de 
retención de aprendices, realizadas en el periodo del 02 de febrero de 2026 al 13 de abril de 2026. 
 

ACCIONES DE 
RETENCIÓN DE 
APRENDICES 

REALIZADAS Y FASE 
DE LA FORMACIÓN 

REGISTRO O EVIDENCIA DE 
LAS ACCIONES DE RETENCIÓN 

APRENDIZ(CES) INSTRUCTOR QUE 
REPORTA LAS ACCIONES 

DE RETENCIÓN 

 
 
 
 
 
 

- Envío por 
WhatsApp al 

vocero. 
 
 
 
 

- Reporte en el 
drive de los 

aprendices de las 
actividades 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
-Todos los aprendices 
de la ficha. 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

Diana Milena Serrato Arias 

 
5. Proposiciones y varios 
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Continuar con el seguimiento de cada uno de los aprendices que están en formación. 

CONCLUSIONES 

- Se hizo el debido seguimiento a los aprendices de la ficha. 
- Se retroalimentó y se evaluó dentro de los tiempos. 
- Se reporta las novedades al instructor y a los aprendices 

 

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACIÓN DE COMPROMISOS 

ACTIVIDAD 

/DECISIÓN 

FECHA RESPONSABLE FIRMA O 

PARTICIPACIÓN 

VIRTUAL 

Revisión y 

seguimiento a los 

aprendices durante 

el desarrollo de la 

competencia 

Seguridad  y Salud 

en el trabajo 

 
 

13-abril-2026 

 
Diana Milena 
Serrato Arias  

 

ASISTENTES Y APROBACIÓN DECISIONES 

NOMBRE DEPENDENCIA/ 

EMPRESA 

APRUEBA 

(SI/NO) 

OBSERVACIÓN FIRMA O 

PARTICIPACIÓN 

VIRTUAL 
DIANA MILENA 

SERRATO ARIAS 

     Instructora Si   
 

JEISSON MANUEL 

MARTINEZ CERQUERA 

         Vocero              Si     
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a 
garantizar la seguridad y protección de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dará el 
tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente. 

 

 

ANEXOS 

REGISTRO DE ASISTENCIA 
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